Temeljem ¢l. 134. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13, 15/18 14/19, 127/19), ¢lanka 6. Odluke
o osnivanju Javne ustanove za upravljanje zaticenim prirodnim vrijednostima na podrucju
Opc¢ine Medulin — Kamenjak (SluZbene novine Opé¢ine Medulin 3/2004, 5/2004, 6/2012,
1/2013, 2/2014 i 3/2015) i ¢lanka 20. Statuta Javne ustanove za upravljanje zaStiCenim
prirodnim vrijednostima na podruc¢ju Opéine Medulin — Kamenjak (Sluzbene novine Opéine
Medulin br. 5/2016), Upravno vijeée Javne ustanove za upravljanje zasticenim prirodnim
vrijednostima na podru¢ju Opéine Medulin - Kamenjak na svojoj 77. sjednici odrzanoj dana
15. 11. 2022. godine donosi

PRAVILNIK O
IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PRAVILNIKA O PLACAMA I NAKNADAMA

I. Mijenja se ¢lanak 6. Pravilnika o pla¢ama i naknadama Javne ustanove Kamenjak od 24.
prosinca 2020., tako da isti glasi:

Clanak 6.

Za natprosjecne rezultate u radu zaposlenici Ustanove mogu jednom godisnje ostvariti dodatak
za uspjesnost na radu najvise do visine neoporezivog iznosa, utvrdenog Pravilnikom o porezu
na dohodak.

O isplati dodataka za uspjesnost na radu odluku donosi ravnatelj uz suglasnost Upravnog
vijeca.

Mijenja se 1 dopunjuje ¢lanak 7. Pravilnika o platama i naknadama Javne ustanove Kamenjak
od 24. prosinca 2020., tako da isti glasi:

Clanak 7.

Zaposlenik koji radi na poslovima s posebnim uvjetima rada prema Procjeni rizika Javne
ustanove Kamenjak, ima pravo na posebni dodatak, kada obavlja takve poslove.

Dodatak za poslove s posebnim uvjetima rada predstavlja dio place i iznosi 20 %.

Mijenja se i dopunjuje ¢lanak 8. Pravilnika o platama i naknadama Javne ustanove Kamenjak
od 24. prosinca 2020., tako da isti glasi:



- Clanak 8.
Plaéa se isplacuje u novcu.
Placa se isplacuje nakon obavljenog rada.

Ako ugovorom o radu nije drugacije odredeno, placa se za prethodni mjesec isplatuje
najkasnije do petnaestog dana u narednom mjesecu.

Pravo na pla¢u zaposlenici ostvaruju kad su stvarno zapoceli sa radom, ako posebnim zakonom
nije drugacije odredeno.

Pravo na povecanje place radnici ostvaruju od prvog dana iduc¢eg obracunskog razdoblja za
place, racunajuci od dana kad su ostvarili pravo na poveéanje place.

Mijenja se €lanak 9. Pravilnika o pla¢ama i naknadama Javne ustanove Kamenjak od 24.
prosinca 2020., tako da isti glasi:

Kad zaposlenik u obavijanju radnih zadataka ostvari individualna postignuéa koja premasuju
uobicajene rezultate ili pokaze osobitu marljivost i odgovornost u obavijanju radnih zadataka,
poslodavac mu moze isplatiti poveéanu plaéu (stimulaciju).

Odluku o isplati stimulacije donosi ravnatelj.

Mijenja se ¢lanak 11. Pravilnika o pladama i naknadama Javne ustanove Kamenjak od 24.
prosinca 2020., tako da isti glasi:

Osnovna placa zaposlenika uvecat e se:

- za rad noéu 50 %,

- za prekovremeni rad 50 %,

- za rad subotom 30 %,

- za rad nedjeljom 50 %,

- za rad u smjenskom radu u drugoj smjeni 10 %,

- za rad u vrijeme blagdana, neradnih dana utvrdenih zakonom zaposlenik ima pravo na plaéu
uvecanu za 50 %.

Mijenja se ¢lanak 23. Pravilnika o plaéama i naknadama Javne ustanove Kamenjak od 24.
prosinca 2020., tako da isti glasi:



Zaposlenik ima pravo na naknadu troskova prijevoza na posao i s posla mjesnim Jjavnim
prijevozom u visini stvarnih izdataka prema cijeni mjesecne prijevozne karte.

Pravo na naknadu troskova prijevoza ima pod istim uvjetima i zaposlenik koji ne koristi javni
prijevoz, nego osobno vozilo i slicno.

Ako je zaposleniku odobreno koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe, troskovi ée mu
se nadoknaditi u visini neoporezivog iznosa, utvrdenog Pravilnikom o porezu na dohodak.

Mijenja se ¢lanak 27. Pravilnika o placama i naknadama Javne ustanove Kamenjak od 24.
prosinca 2020., tako da isti glasi:

Za vrijeme obavljanja rada kod poslodavca, zaposlenici imaju pravo na stalni dodatak za topli
obrok u visini neoporezivog iznosa, utvrdenog Pravilnikom o porezu na dohodak.

IL. Ostale odredbe Pravilnika o plaéama i naknadama iz to&. I. ostaju neizmijenjene.
III.  Izmijena Pravilnika stupa na snagu danom dono3enja.

KLASA:119-02/22-01/01
URBROJ: 2168/02-53/02-22-1

U Premanturi, 15. studenog 2022.
Predsjednik Upravnog vijeéa

Javne ustanove Kamenjak

Elvis Pocerek







Na temelju cl. 134. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13, NN 15/18, NN 14/19, 127/19), él. 6.
Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje zaSticenim prirodnim vrijednostima na
podrucju Opcine Medulin - Kamenjak (SluZzbene novine Opéine Medulin 3/2004, 5/2004, 6/2012,
1/2013, 2/2014 i 3/2015) i ¢l. 20. Statuta Javne ustanove za upravljanje zasticenim prirodnim
vrijednostima na podrucju Opcine Medulin - Kamenjak (Sluzbene novine Opéine Medulin 5/2016),

Upravno Vijec’e JU Kamenjak na svojoj 77. sjednici odrzanoj 15.11.2022. donosi sljedecu:

ODLUKU

Usvaja se Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o placama i naknadama Javne ustanove

Kamenjak.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Upravnog vijec¢a JU
Kamenjak

Elvis PocCerek \

Br: UV-77/2022-4
Premantura, 15.11.2022.






Temeljem Clanka 28. Statuta Opé¢ine Medulin (Sluzbene novine Opé¢ine Medulin broj 2/13,
2/18, 8/18, 2/20, 1/21) i Clanka 51. Statuta JU Kamenjak, Na&elnik Op¢ine Medulin donosi

ZAKLJUCAK

l.
Daje se  suglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaéama i
naknadama JU Kamenjak KLASA: 119-02/22-01/01, URBROJ: 2168/02-53/02-22-1, od 15.
studenog 2022. godine, kojeg je usvojilo Upravno vijeée Javne ustanove Kamenjak na
svojoj 77. sjednici odrzanoj dana 15. studenog 2022. godine, odlukom broj: UV-77/2022-4
.

Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:023-01/22-01/0001
URBROJ:2163-27-01-2-22-10
Medulin, 22. studenog 2022.

Nacelnik Opéine Medulin

lvan Kirac, bacc. oec.

Oznaka obrasca: 1154
3/3






