REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ŽUPANIJA
OPĆINA MEDULIN

Javna ustanova Kamenjak

U Premanturi, 25.09.2018.



SKRAĆENI ZAPISNIK

SA 247. SJEDNICE UPRAVNOG VIJEĆA JU KAMENJAK

Održane dana 25. rujna 2018. godine. u 17 sati.

Prisutni:  Vlasta Iveša Mihovilović, Ivana Marić, Matija Medica, Cinzia Zubin, Ljubomir Mezulić
Odsutni: 
Ostali: ravnateljica Maja Šarić, zapisničarka Greta Pavić, odvjetnik Igor Vujčić



D N E V N I  R E D


1. Izlaganje odvjetnika Igora Vujčića – slučaj Mirna Fabris Rabatić
1. Usvajane zapisnika 245. i 246. sjednice UV
1. Stalni sezonci
1. Ponuda Ivula
1. Ponuda DV Medulin
1. Natječaj stručni voditelj
1. Sistematizacija
1. Izbor stručnog suradnika 2. reda
1. Razno 



Predsjednik Upravnog vijeća JU Kamenjak otvara sjednicu i predlaže dnevni red. 
Prijedlog dnevnog reda se jednoglasno usvaja.
Za: 5  Protiv: 0

AD.1. Izlaganje odvjetnika Igora Vujčića – slučaj Mirna Fabris Rabatić
Predsjednik UV daje riječ odvjetniku Igoru Vujčiću koji ukratko upoznaje vijeće s rješenjem Vrhovnog suda RH. Vrhovni sud RH ukinuo je presudu županijskog suda u Puli-Pola od 13. siječnja 2018., te predmet vratio drugostupanjskom sudu na ponovno suđenje – drugom vijeću drugostupanjskog suda.
Vrhovni sud RH smatra da je drugostupanjski sud napravio pogrešku ne postupivši prema mišljenju revidentice. Mišljenje revidentice je da se treba utvrditi, ispitati i raspraviti sve okolnosti koje se tiču potrebne razine aktivnog znanja engleskog jezika nužnog za posao tuženikovog stručnog suradnika.
Vrhovni sud RH smatra da je na tuženiku teret dokaza da li tužiteljica aktivno zna engleski jezik.
Odvjetnik Vujčić obavijestiti će ustanovu o zaprimanju poziva za novo ročište, te postupak dokazivanja.

AD.2. Zapisnik 245. i 246. sjednice UV
Usvajaju  se zapisnici s 245.  i 246. sjednice UV.
Za: 5       Protiv: 0     


AD.3. Stalni sezonci
Predsjednik UV daje riječ  Ravnateljici koja obrazlaže potrebu za zapošljavanjem stalnih sezonaca. 
Financijske mjere:
· Poslodavcu: 100% troška produženog osiguranja za prva 3 mjeseca, a u narednom razdoblju koje može trajati najduže 3 mjeseca, 50% produženog osiguranja.
· Korisniku : Novčana pomoć isplaćuje se za najviše 6 mjeseci produženog mirovinskog osiguranja u iznosu koji se utvrđuje na temelju izračuna novčane naknade za vrijeme nezaposlenosti, a najviše u visini 70% iznosa prosječne plaće isplaćene u gospodarstvu RH za prvih 90 dana, a 35% za preostalo razdoblje.

Ovom mjerom poslodavacu se sufinancira trošak doprinosa za produženo mirovinsko osiguranje stalnim sezonskim radnicima u vremenu kada ne obavljaju poslove kod poslodavca odnosno „izvan sezone“, a to je i garancija da će ustanova imati tog radnika i iduću sezonu.
Vijeće jednoglasno prihvaća prijedlog o zapošljavanju 7 djelatnika kao stalne sezonce:
Za: 5                 Protiv: 0



AD.4. Ponuda Ivula
Ustanova je zatražila ponudu od tvrtke Ivula d.o.o., Premantura, Selo 91, vezano za uslugu certificirane osobe iz područja javne nabave za pripremu i provedbu postupka javne nabave velike vrijednost  vezano za projekt Orka. Ustanova ima certificiranu osobu iz područja javne nabave za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave. Prihvaćena je ponuda za pripremu i provedbu postupka javne nabave velike vrijednosti.
[bookmark: _GoBack]Za: 5               Protiv: 0

AD.5. Ponuda DV Medulin
Upravnom vijeće dobilo je dvije ponude za opremanje dječjeg igrališta u DV „Medulin“ podružnica Premantura. S obzirom da se igrala razlikuju po veličini te se ne zna koje bi igralo najbolje odgovaralo, zadužuje se član UV Ljubomir Mezulić da iskomunicira sa odgajateljicama vrtića.

AD.6. Natječaj stručni voditelj
Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja predlaže da se raspiše javni natječaj za stručnog voditelja.
Vijeće jednoglasno usvaja prijedlog.
Za: 5           Protiv: 0




AD.7. Sistematizacija
Prijedlog je zamjenice predsjednika UV da djelatnici naprave popis svih aktivnosti koje  obavljaju u okviru svog posla te da se onda revidira Pravilnik o sistematizaciji.


AD.8. Izbor stručnog suradnika 2. reda
Povjerenstvo za zapošljavanje odabralo je da se Lidija Krajcar primi u radni odnos nakon provedenog postupka natječaja za prijem 1 stručnog suradnika 2. reda, na određeno vrijeme (1 godina).
Ovlašćuje se ravnateljica za daljnje postupanje  sklapanje pripadajućeg ugovora o radu.
Za: 5             Protiv: 0

9. Razno

Daje se suglasnost za plaćanje računa za nabavljenu robu i izvršene usluge, prema popisu:
	
	
	
	
	

	RED.
BR.
	NAZIV DOBAVLJAČA
	RAČUN
	DATUM
	IZNOS

	1.
	MEDULINSKA RIVIJERA d.o.o.
	65-01-360
	30.05.18.
	      62.500,00 kn 

	2.
	ILIRIC - DSW d.o.o.
	1287/1/1
	31.08.18.
	      27.187,50 kn 

	3.
	ILIRIC - DSW d.o.o.
	1288/1/1
	31.08.18.
	      11.375,00 kn 

	4.
	MED EKO SERVIS d.o.o.
	501/PP1/1
	31.08.18.
	      31.280,10 kn 

	5.
	MED EKO SERVIS d.o.o.
	502/PP1/1
	31.08.18.
	      58.426,06 kn 

	6.
	CRNI VJETAR d.o.o.
	14218-1-1
	31.08.18.
	      42.437,50 kn 

	7.
	ŠKOLA ZA TURIZAM, UGOSTITELJSTVO I TRGOVINU
	1392/1/1
	06.09.18.
	      25.867,38 kn 

	8.
	URBAN COOP, ZADRUGA
	180906-056
	06.09.18.
	      31.170,05 kn 

	9.
	STUDENTSKI CENTAR PULA
	6321/2018
	11.09.18.
	      52.177,53 kn 

	10.
	OBRT DARKO, VL. FOLO DARKO
	29/P1/1
	12.09.18.
	      62.500,00 kn 



Vijeće jednoglasno prihvaća prijedlog.
 Za: 5         Protiv: 0



Vijeće je donijelo odluku o raspisivanju javnog natječaja za voditelja naplate na ulazno-izlaznim punktovima na određeno vrijeme (1 godina). Daje se nalog ravnateljici da izvrši postupak objave natječaja.
Za: 5            Protiv: 0


Ravnateljica upoznaje vijeće s ponudom tvrtke Via ing d.o.o., Dobricheva 30, Pula, vezano za uslugu izrade idejnog rješenja za potrebe ishodovanja posebnih uvjeta od javnopravnih tijela i Idejnog projekta za potrebe ishodovanja lokacijske dozvole – uređenja prometne površine s oborinskom odvodnjom za potrebe premještanja ulazno-izlaznih punktova Paredine na novu lokaciju.
Vijeće jednoglasno prihvaća ponudu.
Za: 5             Protiv: 0


Zapisničarka                                                                                                Predsjednik Upravnog 
Greta Pavić                                                                                                     vijeća JU Kamenjak
                                                                                                                           Matija Medica



Kraj sjednice je u 19:30.




       

   






      SAŽETAK DONESENIH ODLUKA I NALOŽENIH RADNJI, S ROKOVIMA IZVRŠENJA:

· Donosi se odluka o zapošljavanju stalnih sezonaca: Mirjane Frank, Alana Farisa, Vanese Pandžić, Ervina Šibića, Ivane Zahtile, Nenada Mrkića i Romea Šolmana – usvojeno

· Donosi se odluka o prihvaćanju ponude tvrtke Ivula d.o.o., Selo 91, Premantura, u ukupnom neto iznosu 12.000,00 kuna, vezano za uslugu certificirane osobe iz područja javne nabave za pripremu i provedbu postupaka javne nabave velike vrijednosti ( 1 postupak) - usvojeno

· Odluka o pristupanju raspisivanju javnog natječaja za izbor stručnog voditelja/stručne voditeljice Javne ustanove za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Općine Medulin na razdoblje od 4 godine (mandate) – usvojeno

· Odluka o prijemu u radni odnos stručnog suradnika 2. reda na određeno vrijeme (1 godina) Javne ustanove za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Općine Medulin – usvojeno

· Odluka o davanju  suglasnosti za plaćanje računa za nabavljenu robu i izvršene usluge – usvojeno

· Odluka o raspisivanju javnog natječaja za popunjavanje radnog mjesta na određeno vrijeme (1 godina) voditelja naplate na ulazno-izlaznim punktovima – usvojeno

· Donosi se odluka kojom se prihvaća se ponuda tvrtke Via ing d.o.o., Dobricheva 30, Pula u  ukupnom neto iznosu 39.000,00 kuna, u svrhu  izrade idejnog rješenja za potrebe ishodovanja posebnih uvjeta od javnopravnih tijela i Idejnog projekta za potrebe ishodovanja lokacijske dozvole – uređenja prometne površine s oborinskom odvodnjom za potrebe premještanja ulazno-izlaznih punktova Paredine na novu lokaciju - usvojeno




















